~ SINOVAE

Na Negociacao do Subsidio de Estudo

Na reunido de hoje apresentamos o0s nossos principios a EDP, sobre o
Subsidio de Estudo para Descendentes de Trabalhadores e Reformados.

Apesar de reconhecermos alguns méritos na proposta da Empresa, outros
aspetos existem, que nos separam ainda de um acordo. Salientamos entre
outros:

1. Eliminacao do principio dos escaldes:

2. Majoracdo pelo numero de filhos estudantes;

3. Majoracdo pela distdncia da morada fiscal do trabalhador e o
estabelecimento de ensino.

4. Periodo de caréncia para entrega da documentacdo referente ao ano
letivo 2015/16.

Ja Melhoramos a Proposta da EDP !

Em relacao aos encargos suportados por trabalhadores com mais de um
descendente em formacdo e do periodo de caréncia, foram propostas
INOVADORAS, gue conseguiram sensibilizar a Empresa paras estes dois
aspetos.

Este € 0 nosso conceito de justica e equidade. Continuaremos imbuidos do
espirito de solidariedade, que caracteriza este projeto.

Estamos disponiveis para continuarmos a melhorar ainda mais as nossas
propostas e gostariamos, que todos o0s outros representantes de
trabalhadores, contribuissem também nesse sentido, tal como aconteceu
com os trabalhadores da EDP, para termos um mais equilibrado Subsidio de
Estudo para os Descendentes dos Trabalhadores da EDP.
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