. SINOVAE

SUBSIDIO DE ESTUDO PARA DESCENDENTE
HA ACORDO MAS ............

O SINOVAE deu o seu contributo para melhorar a proposta apresentada
pela EDP, com a majoragao de 10% ao segundo descendente e seguintes, e
alterou o teto do 32 escaldo para 2650 €, permitindo assim um acordo de
principio com todos os outros Sindicatos, exceto um.

Esta proposta é melhor do que, ao que vigorava no ACT de 2014.

ACORDO SUSPENSO PELA EDP

Apesar da maior parte dos Sindicatos, que representam a maioria dos trabalhadores da
EDP, ter dado o seu acordo, a proposta final da EDP, a Empresa ndo garantiu a sua
aplicacdo por ndo ter havido (ainda) unanimidade.

O SINOVAE entende e exige que a EDP deve aplicar de imediato este
acordo!

Porque:
- Abrange todos os trabalhadores da EDP (que o ACT 2014 condicionava)
- Quem tiver mais do que um descendente passa a ter mais apoio.

- Os descendentes que estudem no estrangeiro passam a ser incluidos.

O SINOVAE que se empenhou em apresentar propostas, que divulgou pela primeira vez
a proposta da EDP na integra a todos os trabalhadores, e que recebeu destes centenas
de sugestdes e propostas, que depois apresentou em inlUmeras Reunides a EDP, nao
aceita em nome dos trabalhadores da EDP, que a Empresa meta o acordo na gaveta.

Caso a EDP meta o acordo na gaveta, consideramos que ela esta a fazer, uma
“declaracdo de guerra” a maioria esmagadora dos trabalhadores da EDP, representados
pela maioria dos Sindicatos.

A EDP como “campea mundial” da RESPONSABILIDADE SOCIAL,
deve assumi-la, aplicando este acordo!
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